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ANUNT

privind concursul organizat in vederea ocuparii, pe perioadd nedeterminatd, a unei functii
contractuale de executie vacante din cadrul Muzeului Judetean de Mineralogie ..Victor Gorduza”
Baia Mare.

Muzeul Judetean de Mineralogie ..Victor Gorduza” Baia Mare organizeaza concurs, conform H.G.
nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea ocuparii, pe durata
nedeterminatd, cu timp normal de munca (8 ore/zi, 40 ore/sdptimana), a functiei contractuale de
executie vacante:

Referent de specialitate S I, in cadrul Compartimentului Financiar Resurse Umane
Administrativ;

Fiecare candidat trebuie sa indeplineasca conditiile generale necesare ocupdrii a unei functii
contractuale, prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetatenia romand sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi., atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditiile specifice de participare la concurs :

Referent de specialitate S I:

- studii universitare de licenta. absolvite cu diploma de licenta in Stiinte economice:
- conditii de vechime: minimum 10 ani vechime in specialitatea studiilor;

- bune cunostinte de operare programe informatice de contabilitate abilitate.



Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs. conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din H.G. nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie sd contind, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau, dupa caz.
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. ) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei practice.

Dosarele de inscriere la concurs se depun pana la data de 27.02.2026 ora 14:00 la Muzeul Judetean
de Mineralogie ..Victor Gorduza” Baia Mare, cu sediul in Baia Mare, b-dul. Traian nr. 8.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei din b-dul Traian, nr. 8, persoana de contact: d-
na Chende Alina, Compartimentul Financiar, Resurse Umane, Administrativ, telefon 0262 227 517,
e-mail: muzmin@rdsmail.ro.

TEMATICA
Referent de specialitate S I:
1. Componenta situatiilor financiare:
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2. Norme metodologice privind organizarea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi si
instructiunile de aplicare:

3. Principii si reguli bugetare;

4. Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice:

5. Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor si formularelor privind activitatea
financiara si contabila;

6. Modalitati de raportare si verificare a situatiilor financiare si a altor rapoarte/anexe lunare
trimestriale si anuale din sistemul national de raportare — Forexebug

7. Formele de inregistrare in contabilitate;

8. Executia bugetara in institutiile publice:

9. Organizarea contabilitatii in institutiile publice, respectiv inregistrarile contabile si documentele
in baza carora se fac acestea, privitor la:

a) Contabilitatea mijloacelor fixe;

b) Contabilitatea obiectelor de inventar:

¢) Contabilitatea decontérilor cu tertii;

d) Contabilitatea decontérilor cu personalul;

11. Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile;

12. Principiile, cadrul general si procedurile privind formarea, administrarea, angajarea si utilizarea
fondurilor publice, precum si responsabilitagile ale institutiilor publice implicate in procesul
bugetar.

BIBLIOGRAFIE

Referent de specialitate S I:

1. Legea 82/1991 —Legea contabilitatii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea 500/2002 —Legea finantelor publice. cu modificarile i completarile ulterioare;

3. Ordinul M.E. nr.1140/2025 Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor bugetare. din 14.07.2025 . pentru aprobarea normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul M.F. nr. 1.139 din 14 iulie 2025 pentru modificarea si completarea normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice 1917/2005 cu modificarile si completarile ulterioare:

5. OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile cu modificarile i completarile
ulterioare;

6. Ordinul M.F. nr. 2332/2017 privind modificarea Ordinului ministrului finantelor publice nr.
923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoard
activitatea de control financiar preventiv propriu;

7. Ordinul MLF. nr. 1801/2020 pentru aprobarea componentei. a modelelor si a normelor
metodologice de elaborare a rapoartelor privind situafiile financiare, a rapoartelor privind notele la
situatiile financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national de
raportare — Forexebug:

8. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9. Codul Muncii — Legea 53 / 2003 cu modificarile si completarile ulterioare - republicat
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CALENDARUL CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI CONTRACTUALE

VACANTE

REFERENT DE SPECIALITATE S 1

FUNCTIE DE EXECUTIE - PERIOA DA NEDETERMINATA

Nr. ETAPA Data si ora
crt.
1. Publicarea anuntului 13.02.2026
2. Depunerea dosarelor de participare la concurs 16-27.02.2026 (intre
orele 09:00 - 14:00)
4 Selectia dosarelor de concurs 03.03.2026
4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 04.03.2026. ora 14:00
> Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 05.03.2026. intre orele
dosarelor 09:00 - 14:00
6. | Afisarea rezultatelor finale ale selectiei dosarelor 06.02.2026, ora 14:00
7. | Sustinerea probei scrise 09.03.2026, ora 11:00
8. | Afisarea rezultatelor la proba scrisa 09.03.2026. ora 16:00
9. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 10.03.2026, intre orele
09:00 - 12:00 |
10. | Afisarea rezultatelor finale la proba scrisa 10.03.2026, ora 16:00
11. | Sustinerea interviului 11.03.2026, ora 11:00
12. | Afisarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 11.03.2026, ora 16:00
3. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 12.03.2026. intre orele
| 09:00 - 12:00
14. | Afisarea rezultatelor finale la proba interviului 12.03.2026, ora 16:00
15. | Afisarea rezultatelor finale ale concursului 13.03.2026, ora 14:00
16. | Angajarea candidatului admis Maxim 15 zile de la

afisarea rezultatelor
finale

conf. univ. dr. ing. Ioan DENUT

Director,
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